& sisnrarais FICHE DE POSTE

Centre Communal Action Sociale

INTITULE DU POSTE : INFIRMIER(E) DIPLOME(E) D'ETAT

SERVICE : Service de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD)

NOM ET PRENOM DU RESPONSABLE HIERARCHIQUE : LE Magali

DESCRIPTION DU POSTE

ATTRIBUTIONS ET FONCTIONS :

L'infirmier(e) du SSIAD diplomé(e) d'Etat travaille sous la responsabilité du cadre et des infirmiéres coordinatrices.
Organisation des soins : I / Elle :

- Peut mettre en place la premiére intervention par délégation de l'infirmier(e) coordinateur (trice) des soins

- Se rend chez le patient, prend contact avec le patient et son entourage

- Dispense des soins de nature technique, relationnelle, éducative et préventive définis dans le plan d'aide

personnalisé

- Recueille toute observation susceptible de concourir a la connaissance de I'état de santé de la personne

- Réalise et supervise la réalisation de soins d'hygiene et d'alimentation

- Supervise et conrodle la réalisation des soins effectués par les aides-soignants

- Participe au travail d'évaluation et a I'élaboration des projets de soins individualisés

- Participe aux astreintes téléphoniques 1 week-end tous les 2 mois sur un week-end travaillé, et assure la bonne
coordination des soins.

Relationnel : 1l / Elle:

- Collabore au temps collectif institutionnel.

- Peut étre amené a établir une communication avec le service hospitalier en cas d'hospitalisation

- Est en relation avec le médecin traitant

- Informe et accompagne la famille et / ou les intervenants

- Sait créer une relation professionnelle et de confiance avec |'usager et son entourage.

Gestion administrative : 1/ Elle :

- Effectue les activités administratives et de transmissions liées a la gestion des soins.
- Tient a jour le dossier de soins infirmiers

(Les missions et attributions indiquées ci-dessus ne présentent ni un caractére exhaustif, ni un caractere définitif et

peuvent étre modifiées en fonction des évolutions du service en lien avec la qualification et I'expérience).

Au titre des articles R4311-1 et suivants du Code de Santé Publique, I'exercice de la profession d'infirmiére comporte :
- L'analyse, I'organisation, la réalisation de soins infirmiers et leur évaluation
- La contribution au recueil de données cliniques et épidémiologiques

- La participation a des actions de prévention, de dépistage, de formation et d'éducation a la santé.

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

SAVOIR-FAIRE
- Maitrise des soins de nature technique, relationnelle et éducative
- Aisance dans |'expression écrite et communication orale
- Assure le suivi des procédures internes
- Concourt a la mise en place de méthodes et au recueil des informations utiles aux autres professionnels
- Sens de I'observation
- Encadrement et transmission des savoirs

- Capacité d'organisation, méthode et rigueur

SAVOIR-ETRE

- Diplomatie, adaptabilité, faire preuve de disponibilité et d'empathie

- Bon sens relationnel et maitrise de soi



- Sens du travail en équipe
- Savoir se former

CONNAISSANCES
- Adhésion aux régles déontologiques et éthiques
- Respecte et contribue a faire respecter le secret professionnel et la confidentialité
- Contribue au recueil de données cliniques
- Participe a I'évaluation de la dépendance
- Identifie les besoins des personnes, formule des objectifs de soin, met en ceuvre les notions appropriées et les

évalue.

SPECIFICITES DU POSTE :

- Etre titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier(e)

- Etre titulaire du permis B valide

- Exercice de la profession au domicile de la personne.

FONCTION D'ENCADREMENT : Accueil et tutorat des stagiaires et étudiants
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